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План учебно – методической работы
на 2016 – 2017 учебный год
	Вид деятельности
	Цель
	Сроки
	Формы
	Ответственные

	1.Организационно-педагогическая деятельность

	1.Составление списков учащихся по классам на новый учебный год и определение наполняемости классов 
	Выполнение закона об образовании            
	Август 
	Педсовет 
	Директор 

зам. директора по УМР 

	2.Уточнеение учебной нагрузки учителей 
	Выполнение закона об образовании            
	Август 
	Педсовет 
	Директор

зам. директора по УМР 

	3.Составление стабильного расписания уроков 
	Выполнение закона об образовании            
	Август 
	Педсовет 
	Директор

зам. директора по УМР 

	4. Утверждение плана работы школы 


	Выполнение закона об образовании            
	Август 
	Педсовет 
	Директор

зам. директора по УМР 

	5. Утверждение рабочих программ и КТП по предметам 


	Выполнение закона об образовании            
	Август 
	Педсовет 
	Директор зам. директора по УМР, руководители МО, учителя-предметники 

	6.Утверждение методической темы школы на 2016-2017 учебный год 
	Выработка единых представлений о перспективах работы над методической темой школы как формой образования и самообразования членов педагогического коллектива
	Сентябрь 
	Методсовет
	 зам. директора по УМР, руководители МО 

	7.Распределение обязанностей между членами МС
	Упорядочение реализации ВШК
	Сентябрь
	Методсовет
	зам. директора по УМР, руководители МО 

	8.Обсуждение плана методической работы школы, планов работы МС,  МО на 2016-2017 учебный год 
	Выработка единых представлений о перспективах методической работы
	Сентябрь
	Методсовет
	зам. директора по УМР, руководители МО 

	9. Прохождение учебных программ и допуск учащихся к итоговой аттестации 
	Выполнение закона об образовании            

	Май 
	Педсовет 
	 Зам. директора по УМР, 
 руководители МО, 

 учителя-предметники

	2. Работа с учителями предметниками


	1.Работа учителей по методическим темам
	Совершенствование учебно-воспитательного процесса

	В течение года 
	Методсовет

ШМО
	Зам. директора по УМР, 
руководители МО 

	2.Публичный отчет школы по итогам 2016-2017 учебного года
	Подведение итогов работы построение перспектив на 2017-2018 учебный год
	Август

Сентябрь
	Педсовет

Публикация на сайте школы
	Директор, 
зам. директора по УМР, руководители МО 


	3. Инновационная  работа
	Анализ проводимой в школе инновационной работы 

	Май 
	Методсовет
	Зам. директора по УМР, руководители МО

	4.Итоговая аттестация выпускников 9 класса
	Создание условий для повышения эффективности работы учителя и ученика


	Сентябрь

Декабрь
	ШМО
	Зам. директора по УМР, руководитель МО II ступени обучения 

	5.Посещение уроков, внеклассных мероприятий учителей-предметников 

	Обобщение опыта работы учителей по использованию на уроках разных педагогических технологий 

	Сентябрь-май 
	МО 
	Зам. директор по УМР, 
руководители МО 

	3. Работа по повышению педагогического мастерства


	1.Определение содержания форм и методов повышения квалификации педагогов школы в 2016-2017 уч. году
	Стимулирование роста педагогического мастерства
	Сентябрь

	Совещание при директоре 

	Зам. директора по УМР


	2.Подготовка и корректировка планов повышения квалификации

	Поддержание системы непрерывного образования и самообразования как одного из факторов успеха в педагогической деятельности
	Август, сентябрь

Сентябрь январь


	Работа с документами
Организационные мероприятия

	Зам. директора по УМР, 
руководители МО 

	3.Планирование школьных открытых мероприятий на базе школы
	Стимулирование роста педагогического мастерства

	В течение года
	ШМО
	Зам. директора по УМР, 
руководители МО 

	4. Контрольно-оценочная деятельность учителя

	1. Посещение уроков учителей с последующим обсуждением на МО:

а) уроки в системе развивающего обучения;

б) уроки в системе личностно-ориентированного обучения;

в) уроки с применением современных педагогических технологий 
	Обобщение опыта работы учителей по использованию на уроках современных педагогических технологий
	В течение года
	Посещение уроков 
	Зам. директора по УМР,

 руководители МО

	5. Внеурочная деятельность по предмету

	1.Организация школьных предметных недель, олимпиад
	Активизация внеурочных методов стимулирования мотивации к обучению


	Октябрь - май

	Туры (школьный, муниципальный, и др.)
	Зам. директора по УМР, 
руководители МО 

	2. Участие в ШНО 
	Активизация урочных и внеурочных методов стимулирования мотивации к обучению
	В  течение года
	Муниципальные региональныекраевые конкурсы
	Зам. директора по УМР, руководитель ШНО, 
руководители МО 


	6.Контроль. Анализ результативности

	1. Входной контроль
	Диагностика остаточных знаний
	Сентябрь
	
	Зам. директора по УМР

	2. Состояние документации
	Выполнение закона об образовании        
	В течение года
	
	Зам. директора по УМР

	3.Посещаемость, успеваемость обучающихся
	Выполнение закона о всеобуче
	В течение года
	
	Зам. директора по УМР

	4. Проведение контрольных срезовых работ, КДР 
	Обеспечение высокого уровня приобретаемых знаний, прочность формируемых навыков,          ВШК
	В течение года
	
	Зам. директора по УМР, 
учителя  - предметники 

	5. Проведение пробных экзаменов по русскому языку и математике

9 классы
	Знакомство с процедурой экзамена. Контроль за уровнем подготовки
	Май 
	Школьный пробный экзамен
	Руководители МО, 
зам. директора по УМР 

	6. Смотр учебных кабинетов
	Контроль МТБ учебного процесса
	В течение года
	
	Зам. директора по УМР, АХЧ, руководители МО 

	7.Выполнение учебного плана.
	Выполнение закона об образовании             ВШК
	Май
	
	Зам. директора по УМР

	8. Проверка журналов, дневников, тетрадей 
	 Выполнение плана ВШК
	В течение года
	
	Зам. директора по УМР

	9. Итоги мониторинга учебного процесса за 1-е и 2-е полугодие
	Мониторинг уровня знаний

ВШК
	Декабрь, май
	
	Зам. директора по УМР

	Итоговый контроль:
	

	1.Подготовка к государственной итоговой аттестации
	Подведение итогов работы за учебный год
	в течение года
	
	зам. директора по УМР

	2.Определение форм итогового контроля
	
	2 полугодие
	
	зам. директора по УМР 

	3.Утверждение экзаменационного материала
	
	Май
	
	Директор школы

зам. директора по УМР

	Анализ результативности работы МО за год

	1.Анализ результативности работы МО за год

Рабочие вопросы:

-разработка методической темы;

-результативность по предмету;

-отслеживание профессионального мастерства педагогов (анализ уроков, анализ за учебный год);

-повышение пед. и проф. мастерства преподавателей (самообразование, курсовая переподготовка, аттестация, участие в конкурсах, проведение открытых уроков;

-совершенствование содержания, форм, методов, средств обучения (открытые уроки)
-результаты итоговой аттестации по предмету;

-итоги внеклассной работы по предмету;

-экспертная оценка методической работы за год;

-планирование работы на новый учебный год
	Подведение итогов работы за учебный год.

Обновление содержания образования
	Июнь
	Заседания МС заседания МО 
	Руководители МО

методический совет


